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ХАРКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

УПРАВЛІННЯ ПРАЩ ТА СОЦІАЛЬНОГО 
ЗАХИСТУ НАСЕЛЕННЯ АДМІНІСТРАЦІЇ 

ХОЛОДНОПРСЬКОГО РАЙОНУ

вул. Благовіщенська, 34, м. Харків, 61052 
тел. +38(057) 725-35-47, факс +38 (057) 725-35-49 

e-mail: upsznh@citynet.kharkov.ua

д а . оМОШ №  Ю М ІА  Ш /О З-хЮ ,
на №___________________ _______ Директору

КП «ХАРКІВ-СИГНАЛ»

КУРЛОВУ А.В.

Голові профспілкового комітету 

ШЕВЧУКУ М.С.

Про повідомну реєстрацію змін та 
доповнень до колективного договору

Шановний Андрію Вікторовичу!

Шановний Михайле Семеновичу!

Повідомляємо Вам, що відповідно до п. 9 ст. 34 Закону України «Про місцев 
самоврядування в Україні», згідно з Порядком повідомної реєстрації галузеви 
(міжгалузевих) і територіальних угод, колективних договорів, затвердженого постанової 
Кабінету Міністрів України від 13.02.2013 № 115, в редакції Постанови Кабінету Міністрі 
України від 21.08.2019 № 768, керуючись Положенням про Управління праці та соціальног 
захисту населення адміністрації Холодногірського району Харківської міської раді 
затвердженого рішенням 1 сесії Харківської міської ради 7 скликання «Про затвердженн 
положень виконавчих органів Харківської міської ради 7 скликання» від 20.11.2015 № 7/1 
(зі змінами), Управлінням праці та соціального захисту населення адміністрац 
Холодногірського району Харківської міської ради 10.03.2020 здійснено повідомн 
реєстрацію змін та доповнень до колективного договору КП «ХАРКІВ-СИГНАЛ 
(реєстраційний номер 30) та направлено до Департаменту у справах інформації та зв’язків 
громадськістю Харківської міської ради для оприлюднення на сайті міської ради.

З повагою,
Начальник управління праці та 
соціального захисту населення Т.І. КОНОНЕНКО

Іванова 725 35 49

mailto:upsznh@citynet.kharkov.ua


Зміни і доповнення до 
КОЛЕКТИВНОГО ДОГОВОРУ
між адміністрацією та трудовим колективом

________________ КП «ХАРКІВ -СИГНАЛ»__________________
(назва підприємства, установи,організації)

на 2019 -  2024 роки

Прийнято на загальних зборах трудового колективу «20» лютого 2020 року



КОМУНАЛЬНЕ ПІДПРИЄМСТВО

«ХАРКІВ-СИГНАЛ»

Додаток № 4

КОМПЛЕКСНІ ЗАХОДИ
ПО ДОСЯГНЕННЮ ВСТАНОВЛЕНИХ НОРМАТИВІВ БЕЗПЕКИ, ГІГІЄНИ ПРАЦІ ТА 

ВИРОБНИЧОГО СЕРЕДОВИЩА, ПІДВИЩЕННЯ ІСНУЮЧОГО РІВНЯ ОХОРОНИ ПРАЦІ, 
ЗАПОБІГАННЯ ВИПАДКІВ ВИРОБНИЧОГО ТРАВМАТИЗМУ, ПРОФЕСІЙНОГО

ЗАХВОРЮВАННЯ, АВАРІЯМ І ПОЖЕЖАМ

м. Харків

2020 р.



КОМУ ІІАЛЬНЕ ПІДПРИЄМСТВО

«ХАРКІВ-СИГНАЛ»

ПОГОДЖЕНО ЗАТВЕРДЖУЮ

Голова профспілкового комітету комунального підприємства
іРКІВ-СИГНАЛ»

М.С.Шевчук

« 4 * » 2020р.

КОМПЛЕКСНІ ЗАХО ДИ

нального підприємства 
Л»
. Курлов

2020р.

ПО ДОСЯГНЕННЮ ВСТАНОВЛЕНИХ НОРМАТИВІВ БЕЗПЕКИ, ГІГІЄНИ ПРАЦІ ТА ВИРОБНИЧОГО СЕРЕДОВИЩА, ПІДВИЩЕННЯ 
ІСНУЮЧОГО РІВНЯ ОХОРОНИ ПРАЦІ, ЗАПОБІГАННЯ ВИПАДКІВ ВИРОБНИЧОГО ТРАВМАТИЗМУ, ПРОФЕСІЙНОГО

ЗАХВОРЮВАННЯ, АВАРІЯМ І ПОЖЕЖАМ

№

п/п

Найменування

заходу

Запланова­
на сума 
коштів

(Тис. Грн.)

Термін

виконання

Відповідальні 

за виконання

1 2 3 4 5

1. Навчання з питань охорони праці 
посадових осіб та інших працівників, які 
проходять спеціальне навчання з питань 
охорони праці.

12,00 І- IV
квартал

Головний інженер Качура О.Й., інспектор з кадрів 
Пустовал М.І. інженер з охорони праці Лисун Ю.А.



2. 1 Іроведемпя медичного огляду 
працівників зайнятих на роботах з 
шкідливими або небезпечними умовами 
праці або таких, де є потреба у 
професійному доборі.

13,00 ІІІ-ІУ
квартал

Головний інженер Качура О.Й. нач. дільниці АСК-Р 
Попов А.В., начальник дільниці МРД Бабкін В.Г., 
начальник дільниці АТД Черкашин М.П., начальник 
дільниці ДПП Водолазький В.В., інспектор з кадрів 
Пустовая М.І.,інженер з охорони праці Лисун Ю.А.

3. Оснащення кабінету охорони праці.

(Оформлення стендів, придбання 
необхідних нормативно-правових актів, 
наочних посібників, літератури, плакатів 
тощо з питань охорони праці).

4,0 ІІ-ІІІ квартал Головний інженер Качура О.И., інженер з охорони 
праці Лисун Ю.А.

4. Придбання медикаментів для 
поповнення аптечок.

7,0 І-IV квартал Головний інженер Качура О.Й., начальник дільниці 
АСК-Р Попов А.В., начальник участка МРУ Бабкин 
В.Г., начальник дільниці АТД Черкашин М.П., 
начальник дільниці ДПП Водолазький В.В., інспектор 
з кадрів Пустовая М.І, інженер з охорони праці Лисун 
Ю.А.

5. Придбання засобів індивідуального 
захисту, спецодягу, спецвзуття, миючих 
засобів.

140,0 І -IV квартал Головний інженер Качура О.Й., начальник дільниці 
АСК-Р Попов А.В., начальник дільниці МРД Бабкін 
В.Г., начальник дільниці АТД Черкашин 
М.П.,начальник дільниці ДПП Водолазький В.В., 
Інженер з охорони праці Лисун Ю.А.

6. Придбання для працівників, які 
працюють з шкідливими умовами праці 
спецхарчування - молоко.

10,00 І - I V
квартал

Головний інженер Качура О.Й, начальник дільниці 
МРД Бабкін В.Г., начальник дільниці АТД Черкашин 
М.П., начальник дільниці ДПП Водолажский В.В., 
інженер з охорони праці Лисун Ю.А.
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Інженер з охорони праці Лисун ІО.Л.
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